Ayuntamiento de Villamanta (Madrid)

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR EL PLENO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE VILLAMANTA (MADRID)

EL DIiA 29 DE MAYO DE 2.009

ASISTENTES:

ALCALDE-PRESIDENTE:
D. Pedro Luis Dorado del Alamo

CONCEJALES:

D. Valentin Pereira Fresno.
D? Cristina Lechuga Morales.
D. Alberto Bello Pifiero.

D? Nuria Bullido Dominguez.

D. Carlos Fernandez-Peinado Bestard.

D. Luis Sastre Alonso.

D?. Elvira Nufiez Garcia.

D. Guillermo Gascén Campos.
D. Rodolfo Nuaiiez Munoz.

D?. Maria Olga Pérez Calvo.

SECRETARIO:
D. Juan Antonio Cano Mombiela.

En Villamanta (Madrid), siendo las
diecinueve horas y cinco minutos
del dia veintinueve de mayo de dos
mil nueve, se retinen en el Salén de
Sesiones del Centro Civico Cultural
“Antonio Simon Cuevas”, los sefiores
y sefioras que al margen se
relacionan, al objeto de celebrar
sesion ordinaria del Pleno de la
Corporacion, debidamente
convocada para tratar los asuntos
incluidos en el orden del dia, bajo la
presidencia del Sr. Alcalde don
Pedro Luis Dorado del Alamo,
asistidos todos ellos del infrascrito
Secretario que da fe del acto.

Abierta la sesion a las diecinueve horas y cinco minutos del dia de autos

por el Sr. Alcalde-Presidente, se pasa a debatir el siguiente orden del dia:

PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL
ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DE ESTE
AYUNTAMIENTO CELEBRADA EL DiA 12 DE MAYO DE 2.009.

El Sr. Alcalde-Presidente pregunta a los sefiores concejales presentes si
tienen que formular alguna observacion al Acta de la sesiéon extraordinaria de la
Corporaciéon Local celebrada el dia 12 de mayo de 2.009 y repartida con
anterioridad.

No existiendo ninguna intervencién al respecto, el Pleno del
Ayuntamiento de Villamanta (Madrid), por unanimidad de sus miembros de
derecho, aprueba el Acta de la sesiéon extraordinaria de la Corporaciéon Local
celebrada el dia 12 de mayo de 2.009.
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SEGUNDO.- TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA ENTRADA EN
VIGOR DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL AYUNTAMIENTO DE VILLAMANTA.

En la sesién plenaria ordinaria de 28 de noviembre de 2.008 se aprobd
inicialmente el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del
Ayuntamiento de Villamanta (Madrid), que se ha expuesto al publico por
espacio de treinta dias hdbiles, mediante la insercion del anuncio
correspondiente en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
N° 28, de 03 de febrero de 2.009, y en el Tabléon de anuncios de este
Ayuntamiento sin que se hayan presentado alegaciones ni reclamaciones al
respecto.

Aprobado definitivamente dicho Reglamento y publicado su texto
integro en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID N° 81, de
06 de abril de 2.009, el mismo ha entrado en vigor el dia 25 de abril de 2.009, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1.985, de 02 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

A continuacién, se reproduce el texto integro de este Reglamento a los
efectos de su conocimiento.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 149.1.18 de la Constitucion Espariola atribuye al Estado la competencia
exclusiva para restablecer las Bases del Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas. Esta
competencia se materializé, por lo que a la Administracién Local se refiere, con la promulgacion de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

La LRBRL siguio el modelo tradicional de Administracion Local espafiola y ello se hace
patente en aspectos tan relevantes como el sistema orgdnico-funcional o las competencias de las
Entidades Locales. Dicha Ley, por otra parte, ha sido objeto de numerosas reformas parciales, la
mds importante de ellas, sin duda alguna, la operada por la Ley 11/1999, de 21 de abril, dentro de
las medidas para el desarrollo del Gobierno Local, impulsadas por el Gobierno de la Nacion en el
marco del denominado “Pacto Local”.

La citada Ley 11/1999 vino a modificar de manera sustancial la distribucion de
atribuciones entre los 0rganos necesarios, de forma que se fortalecian las funciones gestoras y
ejecutivas de los presidentes de las Entidades Locales, en aras de una mayor eficacia y agilidad y,
como contrapeso, se mejoraban los mecanismos de control en manos del Pleno.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 28.5 de la Ley 2/2003, de 11 de marzo, de
administracion Local de la Comunidad de Madrid, se ha elaborado el presente Reglamento
organico con el objeto de reqular y establecer las normas de funcionamiento del Ayuntamiento de
Villamanta, de acuerdo con la legislacion vigente.

TITULO PRELIMINAR
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Disposiciones generales

Capitulo 1
Del objeto y dmbito de aplicacion

Articulo 1. Del objeto y dmbito de aplicacion.

1. El presente Reglamento Orginico, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4 y
20 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, tiene por objeto la
requlacion del funcionamiento de los organos del Ayuntamiento de Villamanta, el Estatuto de sus
miembros y se aprueba en el ejercicio de la autonomia constitucionalmente garantizada, haciendo
uso de las potestades reglamentarias y e autoorganizacion reconocidas por la Ley.

2. Los preceptos del presente Reglamento se aplicardn de forma preferente, salvo en los casos
en que exista contradiccion con normas de superior rango que sean de obligada observancia.

3. En lo no previsto por este Reglamento regird la legislacion de Régimen Local de la

Comunidad Auténoma o la del Estado, segiin la distribucion constitucional de competencias entre
ambos.

4. El contenido de este Reglamento sélo podrd ser modificado por acuerdo de la mayoria
absoluta del Pleno de la Corporacion.

Articulo 2.

La sede del Ayuntamiento de Villamanta serd la Casa Consistorial situada en la Plaza del Rey
Juan Carlos I, niimero 1.

Articulo 3.

El gobierno y la administracion del municipio de Villamanta corresponden al Ayuntamiento
integrado por el alcalde y los concejales.

Capitulo 2
De los simbolos del Ayuntamiento de Villamanta.

Articulo 4. Del escudo.

El escudo herdldico de la villa de Villamanta es el que se ajusta a la siguiente descripcion:

“ Partido. Primero, de gules, un acuerdo de dos ordenes de plata, mazonado de sable y puesto
sobre diez pefiascos de lo mismo. Segundo, cuartelado: primero y cuarto, de plata, lobo pasante de
sable; sequndo y tercero, de azur, flor de lis de oro. Al timbre, Corona Real de Cerrada”.

La utilizacion por parte de personas ajenas del Ayuntamiento de Villamanta del escudo herdldico
municipal deberd ser expresamente autorizada.

Se podrd autorizar el uso de otras representaciones grificas de la organizacion municipal.

Articulo 5. De la bandera.
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La bandera representativa del municipio de Villamanta consta de dos franjas laterales, una azul y
otra amarilla, que ocupardn respectivamente la mitad del conjunto de la bandera cada una,
figurando sobre ella el escudo herdldico municipal.

TITULO I
De la sesién constitutiva de la Corporacion.
Articulo 6.

1. La Corporaciéon Municipal, de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 195 de la
LOREG, se constituird en sesion publica del vigésimo dia posterior al dia de la celebracion de las
elecciones, salvo que se hubiese presentado recurso contencioso-electoral contra la proclamacion de
los concejales electos, en cuyo supuesto se constituird el cuadragésimo dia posterior a las
elecciones.

2. El Secretario de la Corporacion notificard a los concejales elector el lugar, dia y hora en
que habrd de celebrarse la citada sesion.

Articulo 7.

Para la sesion constitutiva se constituird una Mesa de Edad integrada por los elegidos de mayor y
menor edad, presentes en el acto, actuando como Secretario el que lo sea de la Corporacion.

Articulo 8.

1. Declarada abierta la sesion, por el Secretario de la Corporacion se dard lectura del
Decreto de convocatoria, de la relacion de concejales electos, de los recursos contencioso-electorales
y sentencias recaidas, asi como, en su caso, de los recursos de amparo que se hubieren podido
interponer, con indicacion de los concejales electos que pudieran quedan afectados por la
resolucion de los mismos.

2. Seguidamente, la Mesa comprobard las credenciales presentadas, o acreditaciones de la
personalidad de los electos con base a las certificaciones que al Ayuntamiento hubiera remitido a la
Junta Electoral de Zona.

Articulo 9.

1. Realizada la operacion anterior, la Mesa declarard constituida la Corporacion si concurre
la mayoria absoluta de los concejales electos. En caso contrario se celebrard sesion dos dias
después, quedando constituida la Corporacién cualquiera que fuera el niimero de concejales
presentes.

2. Si por cualquier circunstancia, hechas las previsiones anteriores, no pudiese constituirse
la Corporacion, procede la creacion de una Comision Gestora en los términos previstos por la
legislacion electoral general.

Articulo 10.

1. Constituida la Corporacion, los concejales electos, por orden alfabético, prestarin
juramento o promesa de acatar la Constitucion.
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2. El Secretario declarard constituida la Corporacion y se procederd a la eleccion de alcalde,
de acuerdo con el procedimiento previsto en la legislacion electoral general, mediante votacion
secreta.

Articulo 11.

Dentro de los treinta dias siguientes al de la sesion constitutiva y, previa convocatoria del alcalde,
el Pleno de la Corporacién se reunird en la sesion o sesiones extraordinarias que sean precisas, a
fin de resolver entre otros los siguientes puntos:

a) Periodicidad de las sesiones del Pleno.

b) Creacidn y composicion de las Comisiones informativas permanentes.

c) Nombramiento de representantes de la Corporacion en organos colegiados, que sean de la
competencia del Pleno.

d) Conocimiento de las resoluciones del alcalde en materia de nombramientos de tenientes de
alcalde, miembros de la Junta de Gobierno local, si existiera, y presidentes de las Comisiones
Informativas, en su caso, asi como de las delegaciones que la Alcaldia estime oportuno conferir.

TITULO II
Del estatuto de los concejales.

Capitulo 1
De los derechos de los concejales.

Articulo 12.

1. Los concejales tendrin el derecho de asistir con voz y con voto a las sesiones de Pleno y a
las de aquellos otros organos colegiados de que formen parte.

2. Igualmente podrin asistir sin voto a las sesiones informativas de cualquier indole o tipo,
aunque no formen parte de las mismas.

3. Los concejales tendrdin derecho a formar parte, al menos, de una comision, en el caso de
que se creen, y a ejercer las facultades y desempeiiar las funciones que las normas les atribuyen.

Articulo 13.
Los concejales gozardn, una vez que tomen posesion de su cargo, de los honores, prerrogativas y

distinciones propios del cargo, de acuerdo con la legislacion vigente y tendrdn derecho a asistir a
todos los actos en los que participe la Corporacion y a ser informados de los mismos.

Articulo 14. Del régimen de dedicacion de los concejales.

1. Los miembros de la Corporacion podrin percibir retribuciones por el ejercicio de sus
cargos cuando los desemperien con dedicacion parcial o exclusiva.



2. El reconocimiento de la dedicacion exclusiva exigird la dedicacion preferente del mismo a
las tareas propias de su cargo, sin perjuicio de otras ocupaciones margines que, respetando la
legislacion de incompatibilidad existente, en cualquier caso, no podrin causar detrimento a su
dedicacion a la Corporacion. En el caso de que tales ocupaciones sean remuneradas, se requerird
una declaracion formal de compatibilidad por parte del Pleno.

3. Los miembros de las Corporaciones locales que desemperien sus cargos con dedicacion
parcial por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar
responsabilidades que asi lo requieran, percibirdn retribuciones por el tiempo de dedicacion
efectiva a las mismas, en cuyo caso serdn igualmente dados de alta en el Régimen General de la
Sequridad Social en tal concepto, asumiendo las Corporaciones las cuotas empresariales que
corresponda. Dichas retribuciones no podrdn superar en ningtin caso los limites que se fijen, en su
caso, en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de
determinacion de los cargos que lleven aparejada esta dedicacion parcial y de las retribuciones de
los mismos, se deberd contener el régimen de la dedicacion minima necesaria para la percepcion de
dichas retribuciones.

4.  El nombramiento por el Pleno de la Corporacion de los cargos que lleven aparejados una
dedicacion parcial o exclusiva, exigiran por el Concejal una aceptacion expresa en el plazo mdximo
de tres dias hdbiles, debiendo darse cuenta al Pleno del Ayuntamiento en la primera sesion que se
celebre.

Articulo 15. De los derechos econdémicos de los concejales.

El Pleno de la Corporacion, a propuesta del Alcalde y oida, en el caso de que exista, la Junta de
Portavoces, con cargo a los presupuestos anuales, determinard la cuantia de las retribuciones y el
numero maximo de miembros que percibird dichas retribuciones por el ejercicio de los cargos
cuando lo desempeiien con dedicacion exclusiva o parcial.

Articulo 16.

1. Los miembros de la Corporacion con dedicacion exclusiva percibirdn una cantidad bdsica
igual para cada uno de ellos en concepto de salario y un complemento que se denominard
“Asignacion Plenaria” en atencion al grado de responsabilidad.

2. Los concejales que ejerzan sus cargos en régimen de dedicacion exclusiva o parcial
tendrdn derecho a percibir retribuciones con cargo a los presupuestos del Ayuntamiento y a ser
dados de alta en el Régimen General de la Seguridad Social en los términos establecidos por la Ley.

3. Los miembros de la Corporacion que tengan asignada dedicacion exclusiva o parcial no
percibirdn ningun otro tipo de indemnizacion por asistencias a los organos colegiados de la
Corporacion.

4. Los demds miembros de la Corporacion tendrin derecho a percibir asistencias por la
concurrencia efectiva a las sesiones de los organos colegiados de la Corporacion de que formen
parte, segun lo establecido en la legislacion del Régimen Local, en este Reglamento y en el
presupuesto municipal, asi como por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo,
siempre que los mismos sean justificados debidamente.
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5. En ningiin caso, ni concejales ni Alcalde, podrdn percibir, en concepto de indemnizacion
por asistencia, una cantidad mensual superior a la asignada a los concejales con dedicacion
exclusiva.

6. Los concejales que no formen parte de un organo colegiado no percibiran indemnizacion
por asistencia.

7. Todos los concejales tienen derecho a percibir indemnizaciones por los gastos efectivos
ocasionados en el ejercicio de su cargo, siempre que los mismos sean justificados debidamente, o
aprobados por el Pleno.

8. Deberdn publicarse integramente en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y
fijarse en el Tablon de anuncios de la Corporacion los acuerdos plenarios referentes a retribuciones
de los cargos con dedicacion exclusiva y parcial y régimen de dedicacion de estos tiltimos,
indemnizaciones y asistencias, asi como los acuerdos del Presidente de la Corporacion
determinando los miembros de la misma que realizardn sus funciones en régimen de dedicacion
exclusiva o parcial.

Articulo 17. Del derecho de los concejales a la obtencion de informacion.

1. Todos los miembros de la Corporacion tienen derecho a obtener del Alcalde o presidente
de la Junta de Gobierno Local cuantos antecedentes, datos o informaciones obren en poder de los
servicios de la Corporacion y resulten precisos para el desarrollo de su funcion.

2. La peticion de acceso a las informaciones se entenderd concedida por silencio
administrativo en caso de que el Alcalde o Presidente de la Junta de Gobierno no dicten resolucion
o acuerdo denegatorio en el término de cinco dias, a contar desde la fecha de solicitud.

3. En todo caso, la denegacion del acceso a la documentacion informativa habrd de hacerse a
través de resolucion o acuerdo motivado.

Articulo 18.

No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, los servicios administrativos estarin
obligados a facilitar la informacion, sin necesidad de que el miembro de la Corporacion acredite
estar autorizado en los casos siguientes:

a) Cuando se trate de acceso de los concejales que ostenten delegaciones o responsabilidades
de gestion, a la informacion propia de la misma.

b) Cuando se trate de acceso de los concejales a la informacion y documentacion
correspondiente a los asuntos que hayan de ser tratados por los organos colegiados de los que
formen parte, asi como a las resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier 6rgano municipal.

c) Cuando se trate de acceso de los concejales a la informacion o documentacion que sean de

libre acceso para los ciudadanos.

Articulo 19.



Madrid

Ayuntamiento de Villamanta (Madrid)

La solicitud de acceso, fuera de los casos previstos en el articulo anterior, deberd realizarse
mediante escrito razonado dirigido al Alcalde y sélo podrd denegarse total o parcialmente en los
siguientes casos:

a) Cuando el conocimiento o difusion de los documentos o antecedentes pueda vulnerar
alguno de los derechos reconocidos en el articulo 18 de la Constitucion Espariola.

b) Si se trata de materias relativas a la seguridad ciudadana, cuya publicidad pudiera
incidir negativamente en la misma.

c)  Sise trata de materias clasificadas como reservadas o secretas en la legislacion vigente.

d) Cuando se trate de antecedentes que se encuentran incorporados a un proceso judicial
penal, mientras permanezcan bajo secreto sumarial.

e)  Documentos relativos a las materias protegidas por el secreto comercial o industrial.

f) Cualesquiera otros documentos o expedientes referidos en el articulo 37.5 de la Ley
30/1.992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin.

Articulo 20.

La consulta y examen de los expedientes, libros y documentacion en general, se regird por
las siguientes normas:

a) La consulta general de cualquier expediente o antecedente documental podrd realizarse en
la dependencia municipal donde se encuentre custodiado, mediante entrega del original al concejal
interesado. El libramiento de copias se limitard a los casos citados de acceso libre de los concejales
a la informacion y a los casos en que ello sea expresamente autorizado por el Alcalde.

b) En ningin caso, los expedientes, libros o documentacion podrin salir de la Casa
Consistorial o de las correspondientes dependencias y oficinas municipales.

c) La consulta de los libros de actas y los libros de resoluciones deberd efectuarse en la
Secretaria General.

d) El examen de expedientes sometidos a sesion podrd hacerse uinicamente en el lugar en que
se encuentren de manifiesto a partir de la convocatoria.

Articulo 21.
El ejercicio del derecho a la informacion no podrd implicar una lesion del principio de eficacia
administrativa, por lo que habrd de armonizarse con el régimen de trabajo de los servicios
municipales.

Articulo 22. Del derecho de los concejales a la asistencia juridica.

1. La Corporacion Municipal asistird juridicamente a aquellos concejales que lo soliciten y
sobre quienes se ejerzan acciones judiciales por actuaciones u opiniones realizadas en el ejercicio de
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su cargo. La asistencia juridica se prestard por el servicio juridico municipal o bien por los
letrados contratados al efecto.

2. En ningun caso se facilitard asistencia juridica cuando las acciones se interpongan entre
miembros de la Corporacion.

Capitulo 2
De los deberes de los concejales.

Articulo 23.

Los miembros de la Corporacion tienen el deber de ejercer las obligaciones del cargo con lealtad al
Rey y quardar y hacer guardar la Constitucion como norma fundamental del Estado.

Articulo 24.

Los Concejales tienen el deber de velar por el cumplimiento de las Ordenanzas y Reglamentos
Mupnicipales del Ayuntamiento de Villamanta.

Articulo 25.

1. Los concejales tienen el deber de formular declaracion sobre cualquier actividad que les
proporcione o pueda proporcionar ingresos economicos y de sus bienes patrimoniales:

a) Antes de la toma de posesion del cargo y como requisito previo a ésta.

b) Durante el periodo de mandato, cuando se produzca cualquier variacion patrimonial o de
ejercicio de actividades privadas, en cuyo caso el plazo para comunicar las variaciones serd de un
mes, a contar desde el dia en que se hayan producido.

c) Al perder la condicién de concejal.

2. Los concejales deberdn también formular una declaracion sobre causas de posible
incompatibilidad, segun el modelo aprobado por la Corporacion y en los supuestos indicados en el
pdrrafo anterior.

Articulo 26.

1. Los concejales observarin, en todo momento, las normas sobre incompatibilidades de la
legislacion vigente y pondrdn en conocimiento de la Corporacion cualquier hecho que pudiera
constituir causa de la misma, el objeto de que el Pleno declare la compatibilidad.

2. Producida una causa de incompatibilidad y declarada la misma por el Pleno, el concejal
incurso en ella deberd optar, en el plazo de diez dias, sigquientes a aquél en que reciba la
notificacion de su incompatibilidad, entre su condicion de concejal o el cargo incompatible. Si no
ejercitara la opcion en el plazo seiialado de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de las Corporaciones Locales, se entenderd que renuncia a la
condicion de concejal, debiendo declararse por el Pleno la vacante correspondiente y poner el hecho
en conocimiento de la Administracion electoral.

Articulo 27.
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1. Los concejales tendrdn el deber de asistir a las sesiones del Pleno de la Corporacion y de
los demds organos colegiados de los que formen parte, salvo justa causa que se lo impida,
debiéndolo poner e conocimiento del presidente con la debida antelacion.

2. La ausencia de los concejales del término municipal, de duracion superior a ocho dias,
deberdn ser comunicadas al alcalde por escrito, personalmente o a través del portavoz del grupo al
que pertenezcan, concentrdndose, en todo caso, la duracion de la misma.

Articulo 28.

1. Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas por la Ley, los concejales
deberdn abstenerse de participar en la deliberacion, votacion, decision y ejecucion de todo asunto
cuando concurra alguna de las causas a que se refiere la legislacion de procedimiento
administrativo y contratos de las Administraciones Puiblicas.

2. La actuacion de los concejales en que concurran motivos de abstencion implicard, cuando
haya sido determinante, la invalidez de los actos en que haya intervenido.

Articulo 29.

Los concejales no podrin invocar o hacer uso de su condicion para el ejercicio de cualquier
actividad mercantil, industrial o profesional.

Articulo 30.

Los concejales estian obligados a observar la cortesia debida y a respetar las normas de orden y de
funcionamiento de los érganos municipales, asi como a guardar secreto acerca de las actuaciones e
informaciones que se les faciliten para hacer posible el desarrollo de su funcion, singularmente de
las que han de servir de antecedente para decisiones que aiin se encuentren pendientes de
adopcion, asi como de evitar la reproduccion de la documentacion que pueda serles facilitada, en
original o copia, para su estudio.

Articulo 31.
1. Los concejales estin sujetos a responsabilidad civil y penal por los actos y omisiones
realizados en el ejercicio de su cargo. Las responsabilidades se exigirdn ante los tribunales

competentes y se tramitardn por el procedimiento ordinario aplicable.

2. Son responsables de los acuerdos del Ayuntamiento los miembros de la Corporacion que
hubiesen votado a favor de su adopcion.

3. El Ayuntamiento podrd exigir la responsabilidad de sus miembros cuando por dolo o
culpa grave hayan causado dafios y perjuicios a la Corporacion o a terceros, si éstos hubiesen sido

indemnizados por aquélla.

Capitulo 3
De los Registros de Intereses.

10
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Articulo 32.

1. La direccion, gestion y custodia de los Registros de Intereses corresponderd en exclusiva
al Secretario de la Corporacion, que elaborard y facilitard los modelos de declaraciones, siendo
éstas de cardcter obligatorio cuando se den las circunstancias resefiadas en el articulo 25.1 del
presente Reglamento.

2. La declaracion podrd instrumentarse en el modelo que al efecto apruebe el Pleno o en
cualquier clase de documento que de fe de la fecha y de la identidad del declarante que, en todo
caso, habrd de hacer constar los siguientes datos minimos:

a) Identificacion de los bienes muebles e inmuebles integrantes del patrimonio personal, con
designacion, en su caso, de su inscripcion registral, y fecha de adquisicion de cada uno.

b) Relacién de actividades y ocupaciones profesionales, mercantiles o industriales, trabajos
por cuenta ajena y otras fuentes de ingresos privados, con especificacién de su dmbito, cardcter y
de los empleos o cargos que se ostente en entidades privadas, asi como el nombre o razon social de
las mismas.

c) Otros intereses o actividades privadas que, aun no siendo susceptibles de proporcionar
ingresos, afecten o estén en relacion con el dmbito de competencias de la Corporacion.

3.- En el supuesto de que la declaracion se formule en formato normalizado aprobado por
el Pleno corporativo, serd firmada por el interesado y por el Secretario en su calidad de fedatario
puiblico municipal.

Articulo 33. Del acceso a la informacion de los Registros de Intereses.

1. El acceso al Registro de causas de posible incompatibilidad y actividades es puiblico y se
regird por las disposiciones que rigen tales registros con cardcter general.

2. El acceso al Registro de Bienes Patrimoniales exigird acreditar un interés legitimo
directo, entendiéndose que los concejales estin legitimados para solicitar el acceso a los datos
existentes en dicho Registro, cuando fueren necesarios para el ejercicio de su cargo, debiendo
guardarse la debida reserva.

3. El acceso a los Registros de Intereses se efectuard, previa peticion concreta y razonada,
donde se acreditard, en su caso, el interés de los solicitantes, la identificacion del concejal al que la
informacion se refiere a los datos concretos de quien se quiere tener constancia, cualquiera que sea
su fecha y la Corporacion a la que vayan referidos.

4. Las solicitudes de acceso al Registro exigirdin, con cardcter previo a la contestacion,
informe del Secretario de la Corporacion y resolucion de la alcaldia, excepto en los casos en que un

concejal se limite a solicitar copia o datos de su propia declaracion.

5. La contestacion a las peticiones de acceso a los Registros de Intereses se hard efectiva
pudiendo entregarse al interesado fotocopias autenticadas en el caso de que se soliciten.
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Capitulo 4
De la adquisicion, suspension y pérdida de la condicion de concejal.

Articulo 34. De la adquisicion de la condicion de concejal.

1. Se adquirird la condicion plena de concejal por el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Presentar en la Secretaria General la credencial expedida por el correspondiente organo
de la administracion electoral.

b) Cumplimentar la declaracién de intereses y causas de posible incompatibilidad en los
términos previstos en el presente Reglamento.

c) Prestar, en la primera sesion del Pleno a que asista, la promesa o juramento de acatar la
Constitucion.

2. Los derechos y prerrogativas serdn efectivos desde el mismo momento en que el concejal
sea declarado electo.

Articulo 35. De la suspension de la condicion de concejal.

El concejal quedard suspendido de sus derechos, prerrogativas y deberes institucionales cuando
una resolucion judicial firma condenatoria lo comporte o cuando su cumplimiento implique la
imposibilidad de ejercer la funcion institucional.

Articulo 36. De la pérdida de la condicién de concejal.
1. El concejal perderd su condicion de tal por las siguientes causas:

a)  Por decision judicial firma que anule la eleccion o proclamacion.

b) Por fallecimiento o incapacitacion, declarada ésta por sentencia judicial firme.

c) Por extincion del mandato, al expirar su plazo, sin perjuicio de que continiie en sus
funciones solamente para la administracion ordinaria hasta la toma de posesion de la nueva
Corporacion.

d) Por renuncia, que deberd hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporacion,
ratificindose implicitamente en el mismo.

e) Por incompatibilidad, en los supuestos y condiciones establecidos en la legislacion
electoral.

f) Por pérdida de la nacionalidad espariola o extranjera, que permite gozar del derecho de
sufragio pasivo.

2. Producida alguna de las causas enumeradas en el punto anterior, el Pleno de Ia
Corporacion, de no observar defecto o anomalia, deberd tomar conocimiento de la misma e instar a
la Junta Electoral que corresponda la expedicion de la credencial acreditativa de la condicion de
electo a favor del candidato al que corresponda cubrir la vacante.

3. Las renuncias, formalmente presentadas, serdn consideradas irrevocables desde la fecha
en que hayan tenido entrada en el registro general del Ayuntamiento, sin perjuicio del momento

en que dichas renuncias hayan de surtir efecto ante el Pleno del Ayuntamiento.

TITULO 111
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De los grupos politicos municipales

Articulo 37. De las normas para la constitucion de los grupos politicos.

Los miembros de la Corporacion podrin constituirse en grupos municipales a efectos de su
actuacioén corporativa.

Articulo 38. De la adscripcion a los grupos politicos.
La adscripcion a los grupos municipales se regird por las siguientes normas:

a) Se constituird un grupo municipal por cada lista electoral que hubiera obtenido
representacion en el Ayuntamiento.

b) Ningiin concejal podrd quedar adscrito a mds de un grupo municipal.

¢) Ningtin concejal podrd pertenecer a un grupo municipal diferente de aquel que
corresponda a la lista electoral de la que hubiere formado parte.

d) Las formaciones politicas que integren una coalicion electoral podrin formar grupos
independientes cuando se disuelva la coalicion correspondiente.

e) Los concejales que pertenezca a un mismo partido no podrdn constituir grupos
municipales separados.

Articulo 39. De la constitucion de los grupos municipales.

1. Los grupos politicos municipales se constituirdn mediante escrito dirigido al alcalde y
suscrito por todos sus integrantes, que se presentard en la Secretaria General de la Corporacion
dentro de los cinco dias habiles siguientes a la constitucion de la Corporacion.

2. En el mismo escrito de constitucion se hard constar la denominacion del grupo, los
nombres de todos sus miembros, el nombre del portavoz y el del portavoz adjunto, en su caso.

3. De la constitucion de los grupos, de su denominacion, integrantes y portavoces, el
presidente dard cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre tras cumplirse la presentacion
de los escritos citados en el plazo previsto en el nimero 1 de este articulo. De igual forma se
procederd con las variaciones que se produjeran durante el mandato.

Articulo 40.

Los concejales que adquieran su condicién con posterioridad a la sesion constitutiva de la
Corporacion se incorporardn al grupo correspondiente conforme a la lista en la que hubieran
concurrido a las elecciones.

Articulo 41. De los Concejales no adscritos.

1. Los concejales que no se integren en el grupo que corresponda a la lista por la que
hubieran sido elegidos y los que durante su mandato causen baja en el que inicialmente se
hubieran integrado, quedardn en la situacion de no adscritos.

2. Durante el mandato de la Corporacion, ninguin concejal podrd integrarse en un grupo
distinto de aquel en que lo haga inicialmente, salvo quedar en la situacion prevista en el parrafo
anterior.
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3. La no integracion o incorporacion en un grupo municipal no priva a los concejales de su
estatuto juridico, pero no les es aplicable el régimen de derechos y obligaciones reconocidos a los
grupos municipales constituidos.

Articulo 42. De los medios para el funcionamiento de los grupos politicos.

En la medida de las posibilidades funcionales de la organizacion administrativa, los grupos
politicos dispondrdn en la Casa Consistorial u otras dependencias de un despacho o local para
reunirse de manera independiente y recibir visitas de los ciudadanos.

Articulo 43.

1. Los grupos municipales podrdin hacer uso de los locales municipales para celebrar
reuniones o sesiones de trabajo con asociaciones para la defensa de los intereses colectivos,
generales 6 sectoriales, de los vecinos del Municipio.

2. El Alcalde 6 el concejal responsable del Area de Régimen Interior establecerdn el régimen
concreto de utilizacion de locales por parte de los grupos de la Corporacion, teniendo en cuenta la
necesaria coordinacion funcional y de acuerdo con los niveles de representacion politica de cada
uno de ellos.

3. No se permitird este tipo de reuniones coincidiendo con sesiones del Pleno o de la Junta
de Gobierno Local.

Articulo 44.

1. El Pleno del Ayuntamiento de Villamanta, con cargo a los presupuestos anuales, podrd
asignar a los grupos politicos municipales una dotacion econémica que deberd contar con un
componente fijo, idéntico para todos los grupos, y otro variable, en funcién del niimero de
miembros de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso, se establezcan con cardcter
general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado. Esta dotacion no podrd destinarse en
ningiin caso al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacion
0 a la adquisicion de bienes que puedan constituir activos fijos de cardcter patrimonial.

2. Los grupos politicos municipales deberdn llevar una contabilidad de la dotacion a que se
refiere el apartado anterior, que pondrdn a disposicion del Pleno de la Corporacion siempre que
éste lo pida.

3. El Alcalde 6 el concejal responsable del Area de Régimen Interior podrd poner a
disposicion los distintos grupos los medios personales y materiales suficientes para el digno y
eficaz ejercicio de sus funciones corporativas.

Articulo 45. Del derecho de participacion de los grupos politicos.
Corresponde a los grupos municipales designar, mediante escrito de su portavoz dirigido al alcalde
y en los términos previstos para cada caso en el presente Reglamento, a aquellos de sus
componentes que haya de representarlos en los érganos colegiados.

Articulo 46.

Todos los grupos municipales gozan de idénticos derechos.

TITULO IV
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De la organizacion institucional del Ayuntamiento.

Capitulo 1
De los Organos de Gobierno.

Articulo 47. De la composicion de la organizacion institucional del Ayuntamiento.

1. Son organos mnecesarios de la Administracion y Gobierno del Ayuntamiento de
Villamanta: el Alcalde, el Teniente de Alcalde y el Pleno.

2. Son organos complementarios: la Junta de Gobierno Local, las Comisiones Informativas,
la Junta de Portavoces de los grupos municipales, la Comisién Especial de Cuentas y las
Comisiones Especiales que el Pleno acuerde para un asunto concreto en atencion a las
caracteristicas especiales de cualquier tipo.

Capitulo 2
Del Alcalde

Articulo 48.

La eleccion y destitucion del Alcalde se rigen por lo dispuesto en la legislacién electoral, sin
perjuicio de la aplicacion de las normas relativas de sesiones plenarias del Ayuntamiento.

Articulo 49.

1. El Alcalde preside la Corporacion y ejerce las atribuciones enumeradas en el articulo 21
de la Ley 7/1985, de 12 de abril, asi como las demds que expresamente le atribuyen las Leyes y las
que la legislacion del Estado ¢ de la Comunidad Auténoma asignen al municipio sin atribuirlas a
ningtin otro 6rgano municipal.

2. El Alcalde es el presidente del Pleno de la Corporacion y, en esta condicion, ejerce la
representacion del mismo, asegura la buena marcha de sus trabajos, dirige los debates y mantiene
el orden de los mismos.

3. Corresponde al Alcalde-Presidente cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento,
interpretindolo en caso de duda.

Articulo 50.

1. El Alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las mencionadas en el
articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en los términos previstos en esta articulo y en los
siguientes.

2. El Alcalde podri efectuar delegaciones del ejercicio de determinadas atribuciones a favor
de la Junta de gobierno Local, como érgano colegiado. En tal caso los acuerdos adoptados por ésta
en relacion con las materias delegadas, tendrdn el mismo valor que las resoluciones que dicte el
alcalde en ejercicio de las atribuciones que no haya delegado, sin perjuicio de su adopcién conforme
a las reglas de funcionamiento de la Junta de Gobierno Local.

3. El Alcalde podri delegar el ejercicio de determinadas atribuciones sobre dreas
determinadas de la actividad municipal en cualquier concejal para la direccion y gestion de
asuntos determinados. En estos casos, el concejal que ostente una delegacion genérica tendrd la
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facultad de supervisar la actuacion de los concejales con delegaciones para cometidos especificos
incluidos en su drea.

4. Las delegaciones genéricas se referirin a una o varias dreas determinadas y podrin
abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes, como la gestionarlos en general,
incluida la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros, siempre que
asi se disponga en el decreto de delegacion.

5. Las delegaciones para cometidos especificos podrdn ser:

a) Relativas a un proyecto o asunto determinado, en cuyo caso, la eficacia de la delegacion,
que podrd contener todas las facultades delegables del alcalde, incluida la de emitir actos que
afecten a terceros, se limitard al tiempo de gestion o ejecucion del proyecto.

b) Relativas a un determinado servicio, sin limitacion temporal, en cuyo caso, las facultades
delegadas comprenderdn la direccion interna y la gestion de los servicios correspondientes, pero no
podrd incluir la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceres.

Articulo 51.

1. Las delegaciones a que se refiere al articulo anterior serdn realizadas mediante decreto del
Alcalde, que contendrd el ambito de los asuntos a que se refiera la delegacion, las facultades que se
delegan, asi como las condiciones especificas del ejercicio de las mismas.

2. La delegacion de atribuciones del alcalde surtird efecto desde el dia siguiente al del
Decreto, salvo que en el mismo se disponga otra cosa y sin perjuicio de la preceptiva publicacién
en el boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en el municipal, si existiere.

3. El Alcalde podrd modificar, revocar 6 avocar para si todas 6 parte de las atribuciones que
hubiere delegado.

4. De todas las delegaciones y de sus modificaciones se dard cuenta al pleno en la primera
sesion que éste celebre con posterioridad a las mismas.

Articulo 52.

La delegacion de ejercicio de atribuciones requerird, para ser eficaz, su aceptacion por parte del
delegado. La delegacion se entenderd tdcitamente aceptada si en el término de tres dias hdbiles,
contados desde la notificacion del acuerdo o resolucion, el miembro u organo destinatario de la
delegacion no hace manifestacion expresa ante el 6rgano delegante de que no acepta la delegacion.

Articulo 53.

Si no se dispone otra cosa, el 6rgano delegante conservard las siguientes facultades en relacion con
la competencia delegada:

a) La de recibir informacion detallada de la gestion de la competencia delega y de los actos o
resoluciones emanados en virtud de la delegacion.

b) La de ser informado previamente a la adopcion de decisiones de trascendencia,
entendiéndose por éstas, aquellos actos o resoluciones que afecten a un colectivo o a una pluralidad
indeterminada de personas.

c) Los actos dictados por el organo delegado en el ejercicio de las atribuciones delegadas se
entienden dictados por el érgano delegante, correspondiendo, en consecuencia, a éste la resolucion
de los recursos de reposicion que puedan interponerse, salvo que en el Decreto o acuerdo de
delegacion expresamente se confiera la resolucion de los recursos de reposicion contra los actos
dictados por el 6rgano delegado.

Articulo 54.
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Ningtin organo podrd delegar en intercero las atribuciones o potestades recibidas por delegacion de
otro 6rgano.

Articulo 55.

Corresponde al alcalde, como atribucién indelegable y en los términos del art. 71 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, la convocatoria de las consultas populares municipales.

Capitulo 3
De los Tenientes de Alcalde

Articulo 56.

1. Los Tenientes de Alcalde serdn libremente nombrados y cesados por el Alcalde, mediante
resolucion, de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local vy, si ésta no existe, de entre los
concejales, dando cuenta al Pleno en la primera sesién que se celebre.

2. Los nombramientos y los ceses, que se hardn mediante resolucion del Alcalde de la que se
dard cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre, se notificardn personalmente a los
designados y se publicardn en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siquiente a la firma de la resolucion del Alcalde, sin que en ella no se
dispusiera otra cosa.

3. El nuimero de tenientes de alcalde no podrd exceder del niimero de miembros de la Junta
de Gobierno Local y, si ésta no existe, de un tercio del niimero legal de concejales que formen parte
de la Corporacién.

4. La condicion de teniente de alcalde se pierde, ademds de por el cese, por renuncia expresa
manifiesta por escrito y por la pérdida de la condicion de miembro de la Junta de Gobierno Local o
de la Corporacion.

Articulo 57.

1. Corresponde a los Tenientes de alcalde sustituir, en la totalidad de funciones y por el
orden se su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que
imposibilite a éste para el ejercicio de sus funciones, asi como desemperiar las funciones de alcalde
en los supuestos de vacante en la alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

2. En los casos de ausencia y enfermedad o impedimento, las funciones del Alcalde no
podran ser asumidas por el teniente de alcalde a quien corresponda sin delegacion expresa.

3. No obstante lo dispuesto en el niimero anterior, cuando el Alcalde se ausente del término
municipal por mds de veinticuatro horas, sin haber conferido la delegacion o, cuando por causa
imprevista, le hubiera resultado imposible otorgarla, le sustituird en la totalidad de sus funciones
el teniente de alcalde a quien corresponda, dado cuenta al resto de la Corporacion.

4. Cuando durante la celebracion de una sesion el alcalde se ausente o tenga que abstenerse
de intervenir, en relacion con algiin punto concreto de la misma, le sustituird automdticamente en
la presidencia el teniente de alcalde a quien corresponda.

Articulo 58.
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En los supuestos de sustitucion del alcalde con razon de ausencia y enfermedad, el teniente de
alcalde que asuma sus funciones no podrd revocar las delegaciones que hubiera otorgado el
primero.

Capitulo 4
De los concejales delegados

Articulo 59.

Son concejales delegados aquellos que ostenten alguna de las delegaciones de atribuciones del
alcalde previstas en este Reglamento.

Articulo 60.

Los concejales delegados tendrdn las atribuciones que se especifiquen en el respectivo Decreto de
delegacion y las ejercerdn de acuerdo con lo que en €l se prevea.

Articulo 61.

Se pierde la condicion de concejal delegado:

a) Por renuncia expresa, que habrd de ser formalizada por escrito ante la alcaldia y no
surtird efecto hasta que sea aceptada por el alcalde.

b) Por revocacion de la delegacion adoptada por el alcalde, con las mismas formalidades
prevista para su nombramiento.

c) Por pérdida de la condicion de miembro de la Junta de Gobierno o, en el caso de no existir
ésta, de la de Teniente de Alcalde.

Capitulo 5
De la Junta de Gobierno Local

Articulo 62. De su composicion y atribuciones.

1. La Junta de Gobierno Local, integrada por el alcalde, que la presidird, y por un niimero de
concejales no superior al tercio del niimero legal de miembros de la Corporacion, nombrados y
separados libremente por el alcalde, ejercerd aquellas atribuciones que éste érgano 6 el Pleno le
deleguen, asi como aquellas que expresamente le asignen las leyes, y asistird al Alcalde en el
ejercicio de sus atribuciones.

2. Se requerird la presencia del interventor para informar en aquellos puntos que impliquen
gasto o ingreso.

Articulo 63.

La Junta de Gobierno Local celebrard sesion constitutiva, a convocatoria del alcalde, dentro de los
diez dias naturales siguientes a aquel en que éste haya designado los miembros que la integran.

Articulo 64. De la periodicidad de sus sesiones.

1. En defecto de prevision expresa la Junta de Gobierno Local celebrard sesion ordinaria
cada mes, como minimo.
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2. Las sesiones extraordinarias y las urgentes tendrdn lugar cuando con tal cardcter sean
convocadas por el Alcalde.

3. El Alcalde podrd, en cualquier momento, reunir a la Junta de Gobierno Local cuando
estime necesario conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad a dictar resoluciones en
ejercicio de las atribuciones que le correspondan.

Articulo 65. De la convocatoria.

1. Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion no podrin transcurrir menos de
veinticuatro horas, salvo en el caso de las extraordinarias urgentes, en las que antes de entrar a
conocer los asuntos incluidos en el orden del dia, deberd ser declarada la urgencia por acuerdo
favorable de la mayoria absoluta de sus miembros.

2. La Junta de Gobierno Local podrd celebrar sesion extraordinaria, sin convocatoria previa,
cuando estén presentes todos sus miembros y asi lo decida la misma.

Articulo 66.

Para la vdlida constitucion de la Junta de Gobierno Local se requiere la asistencia de la mayoria
absoluta de sus componentes. Si no existiera quérum se constituird en sequnda convocatoria una
hora después de la sefialada para la primera, siendo suficiente la asistencia de la tercera parte de
sus miembros y, en todo caso, un niimero no inferior a tres, entre los cuales deberd encontrarse el
Alcalde asistido por el Secretario.

Articulo 67.

En los casos en que la Junta de Gobierno Local ejerza competencias delegadas del Pleno, serd
preceptivo, si funcionara como drgano necesario, informe previo de la Comision Informativa
correspondiente.

Articulo 68. Del orden del dia.

Ademas de a los miembros de la Junta de gobierno Local, el orden del dia serd remitido a los
portavoces de los grupos municipales con anterioridad a la celebracion de las sesiones.

Articulo 69. De la publicidad.

Las sesiones de la Junta de Gobierno Local no son piiblicas. El Alcalde podrd invitar, en su caso, a
algiin representante de alguna Asociacion vecinal, para solicitar su parecer en algun asunto
relacionado, si bien no podrd participar ni presenciar la votacion.

Tanto en las sesiones como en las reuniones de la Junta de Gobierno, el Alcalde podrai requerir la
presencia de miembros de la Corporacion no pertenecientes a la Junta de Gobierno, o de personal al
servicio de la Corporacion, al objeto de informar en lo relativo al dmbito de sus actividades.

Articulo 70. De las actas.
1. De las sesiones de la Junta de Gobierno Local, el secretario de la Corporacion o
funcionario en quien delegue levantard acta en la que se hard constar vinicamente los acuerdos

adoptados y el sentido de las votaciones.
2. Enel plazo madximo de diez dias deberd enviarse a todos los concejales copia del acta.
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3. Las actas de las sesiones de la Junta de Gobierno se transcribirin en libro distinto del de
las sesiones del Pleno.

Capitulo 6
Del Pleno

Articulo 71.

El Pleno del Ayuntamiento estd integrado por todos los concejales y es presidido por el Alcalde.

Articulo 72. Lugar de la celebracion.

1. Las sesiones del Pleno se celebrardn en la Casa Consistorial u otra dependencia municipal
destinada al efecto.

2. Podra habilitarse otro edificio o local para la celebracion de sesiones cuando concurran
causas de fuerza mayor, mediante resolucion del Alcalde, dictada y notificada previamente a todos
los concejales. En todo caso se hard constar en el acta esta circunstancia.

Articulo 73.

1. Los concejales tomardn asiento en el salon de sesiones conforme a su adscripcion a grupos
municipales y ocupardn siempre el mismo sitio.

2. El orden de colocacion de los grupos se determinard por el presidente, oidos los
portavoces, teniendo preferencia el grupo formado por los miembros de la lista que hubiera
obtenido el mayor niimero de votos.

3. La colocacion y distribucion de los miembros de la corporacion tenderd a facilitar la
emision y recuento de votos.

Articulo 74.

Corresponde al Pleno del Ayuntamiento las atribuciones enumeradas en el art. 22 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, asi como las demds que expresamente les confieran las Leyes.

Capitulo 7
De la Junta de Portavoces

Articulo 75. De la naturaleza juridica.

1. La Junta de Portavoces es un organo que tiene encomendadas las funciones sobre las
materias referidas a las relaciones entre los grupos municipales y de éstos con los diferentes
0rganos corporativos para su mejor funcionamiento.

2. La Junta de Portavoces es un organo consultivo de la presidencia del Pleno, en todas
aquellas materias que afecten al desarrollo de las sesiones plenarias, adopcion de medidas
disciplinarias contra miembros del Pleno y en todas aquellas relativas a la representacion
protocolaria de la Corporacion y otras que afecten a la gestion municipal.

Articulo 76. De su composicion.
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Los portavoces de los distintos grupos municipales, constituidos conforme a este Reglamento,
forman la Junta de Portavoces que es presidida por el Alcalde 6 por le portavoz de su grupo por
delegacion. Los portavoces podrdn ser sustituidos por sus adjuntos.

Articulo 77. De su funcionamiento.

1. La junta de Portavoces, previa convocatoria de su presidente, cursada con una antelacion
minima de dos dias hdbiles, se reunird con cardcter ordinario antes de cada sesion plenaria y con
cardcter extraordinario a iniciativa de éste 6 a peticion de algiin otro portavoz. Cuando se relina a
solicitud de algiin otro portavoz, el presidente deberd convocarla en un plazo no superior a tres
dias hdbiles, desde que se solicite por escrito en el registro del Ayuntamiento, en el que constarin
los asuntos a tratar.

2. La Junta de Portavoces expresard su voluntad mediante votaciones en las que cada grupo
ostentard el voto ponderado que le corresponda, segiin los resultados obtenidos por su lista en las
ultimas elecciones municipales, En este caso se levantard acta por el Secretario de la Corporacion 6
funcionario en quien delegue.

3. Los Portavoces 6 sus suplentes podrdn asistir acompaiiados por un miembro de su grupo,
que no tendrd derecho a voto ni a retribucion.

Articulo 78. De sus funciones.

1. Son funciones de la Junta de Portavoces las siguientes:

a) Determinar los dictdmenes y proposiciones que han de leerse integramente en la sesion 6
solamente un extracto.

b) Determinar los asuntos incluidos en el orden del dia del Pleno sobre los que se va a
entablar debate. A estos efectos los Portavoces de los grupos politicos municipales anunciardn su
intencion de intervenir 6 no en los diferentes puntos que integran el orden del dia.

c) Determinar, en su caso, la ampliacion de los tiempos previstos en el presente

Reglamento.

d) Determinar, con cardcter general para el mandato corporativo, en le plazo de cortesia que
se concederd antes de comenzar las sesiones de los 6rganos colegiados municipales.

e) Ser oida en cuanto se refiera a dotacion de medios materiales, personales y economicos de
los diferentes grupos municipales.

f) Determinar el niimero mdximo de proposiciones y mociones que se podran presentar a
cada Pleno Corporativo.

g) Examinar las proposiciones y determinar cudles no pueden ser incluidas en el orden del
dia  del Pleno por ser insuficiente la documentacion, haber recaido resolucién o no ser de
competencia municipal o del Pleno Corporativo..

h) Determinar el plazo mdximo para la presentacion de mociones evitando su presentacion
el mismo dia en que se celebre la sesion.

i) Ser oida con cardcter previo a la convocatoria de las sesiones extraordinarias.

j)  Servir de cauce para las peticiones que se formulen por los concejales.

k) Cualquier otra funcion que le atribuya la Ley o el presente Reglamento.

I)  Ser oida en sanciones a concejales.

m) Ser oida sobre le orden de colocacion de los concejales en el Salon de Plenos.

n) Conocer de las solicitudes de los vecinos para intervenir en el Pleno Corporativo.

0) Ser oida con cardcter previo a las designacion de las personas que deban representar al
Ayuntamiento en los casos en que éste deba estar representado en otros organisimos 0 consorcios.

2. Las anteriores atribuciones lo son sin perjuicio de las que corresponden al Alcalde para
establecer el orden del dia de las sesiones, asi como para dirigir, ordenar ay moderar los debates.
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Capitulo 8
De las Comisiones Informativas

Articulo 79.

1. Las Comisiones Informativas podrdn ser organos municipales necesarios, integradas
exclusivamente por Concejales, sin atribuciones resolutivas, que tienen por funcion el estudio,
informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno.

2. El dictamen previo de la Comision Informativa correspondiente tiene cardcter preceptivo
en los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno y de la Junta de Gobierno Local
cuando ésta actie con competencias delegadas por el Pleno. Igualmente las Comisiones
Informativas que en su caso se creen informardn aquellos asuntos de la competencia propia de la
junta de Gobierno Local y del Alcalde, que les sean sometidos a su conocimiento por expresa
decision de aquéllos.

3. Podrd prescindirse del dictamen previo de la Comision Informativa correspondiente, aun
cuando sea preceptivo, en los supuestos de convocatorias extraordinarias con cardcter urgente de
los 6rganos colegiados municipales. En estos casos, del acuerdo adoptado deberd darse cuenta a la
Comision Informativa en la primera sesion que se celebre, si bien, a propuesta de cualquiera de los
miembros de ésta, el asunto deberd ser incluido en el orden del dia del siquiente Pleno con objeto
de que éste delibere sobre la urgencia acordada, en ejercicio de sus atribuciones de control y
fiscalizacion.

Articulo 80.

1. Las Comisiones Informativas pueden ser permanentes o especiales.

2. Son Comisiones Informativas permanentes las que se constituyen con cardcter general,
distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse al Pleno. Su niimero y denominacion
inicial, asi como cualquier variacion de las mismas durante el mandato corporativo, se decidird
mediante acuerdo adoptado por el Pleno a propuesta del Alcalde. Procurando, en lo posible su
correspondencia con el niimero y denominacion de las grandes dreas en que se estructuren los
servicios municipales.

3. Son Comisiones Informativas especiales las que el Pleno acuerde constituir para un
asunto concreto en consideracion a sus caracteristicas especiales. Estas Comisiones se extinguirdn
automdticamente una vez dictaminado o informado el asunto que constituya su objeto, salvo que
el acuerdo plenario que las cred dispusiese otra cosa.

Articulo 81.

En el acuerdo de creacion de las Comisiones Informativas, que deberd adoptarse en sesion plenaria
celebrada dentro de los treinta dias naturales siquientes al de la constitucion de la Corporacion, se
determinard su composicion concrete, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) El Alcalde es el presidente nato de todas ellas y podra delegar la presidencia efectiva en
cualquier miembro de la Corporacion, a propuesta de la propia Comision, tras la correspondiente
eleccion efectuada en su seno.

b) En los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento de los presidentes de
cada una de las Comisiones, la presidencia serd asumida por el concejal del equipo de gobierno de
mayor jerarquia, y edad por este orden, integrante de cada una de ellas, salvo que esta condicion
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recaiga en el concejal delegado del Area correspondiente, en cuyo caso la presidencia la ostentard el
concejal que ocupe el siguiente lugar por aplicacion de los criterios descritos.

c) Cada Comision estard integrada por un miembro de cada grupo politico de forma que su
composicion se acomode a la proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos
representados en la Corporacion.

d) La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Corporacion que deban
formar parte de la misma en representacion de cada grupo, se realizard mediante escrito del
portavoz del mismo dirigido al Alcalde, del que se dard cuenta al Pleno. De igual forma, podrin
designarse suplentes para los titulares. Si la sustitucion fuera sélo para un asunto, debate o sesién
determinados, la comunicacion podrd hacerse verbalmente o por escrito al presidente de la
Comisidn. Si en el escrito de sustitucion se indicara que ésta tiene cardcter temporal el presidente
admitird como miembro de la comision al sustituto o sustituido indistintamente.

La Secretaria de las Comisiones Informativas serd desempeiiada por el Secretario de la
Corporacion o funcionario municipal en quien delegue.

Articulo 82. De la publicidad.

No son piiblicas las sesiones de las Comisiones Informativas, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo siquiente.

Articulo 83. Otros asistentes.

1. A las reuniones de las Comisiones Informativas podrd asistir el personal que sea
requerido para ello, con la finalidad de exponer sus informes técnicos.

2. Igualmente podran asistir los representantes sindicales, con voz pero sin voto, conforme a
lo que al respecto establezca la normativa de aplicacion a las sesiones de la Comision Informativa
permanente que especificamente dictamine los asuntos de personal.

3. Podrd ser solicita, asimismo, la presencia de miembros de otras Administraciones
Piiblicas, de expertos o peritos que pudieran aportar informacion relativa a los temas objeto de
dictamen.

4. La participacion de las entidades ciudadanas en las Comisiones Informativas
permanentes se regula en las normas de participacion ciudadana.

Capitulo 9
De la Comision Especial de Cuentas

Articulo 84. De la Comision Especial de Cuentas.

1. La Comision Especial de cuentas es un organo de cardcter preceptivo, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

2. Su constitucion, composicion e integracion y funcionamiento se ajusta a lo establecido
para las demds Comisiones Informativas, debiendo asistir a sus reuniones el Interventor del
Ayuntamiento con facultades de informacion y asesoramiento.

Articulo 85.
Corresponde a la Comision Especial de cuentas el examen, estudio e informes de las cuentas

anuales siguientes:
a) Cuenta general del Presupuesto.
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b) Cuentas de administracion del patrimonio.
c) Cuenta de valores independientes y asuxiliares del Presupuesto.
d) Cuenta de entes u organismos de gestion.

TITULO V
De las disposiciones Generales de Funcionamiento.

Seccion 1°
Del Pleno

Capitulo 1
De las sesiones del Pleno

Articulo 86. De los tipos de sesiones.
Las sesiones pueden ser de tres tipos:

a) Ordinarias.
b) Extraordinarias.
c) Extraordinarias de cardcter urgente.

Articulo 87. De las sesiones ordinarias.

1. EI Pleno de la Corporacion se reunird como minimo en sesion ordinaria una vez cada dos
meses en los términos establecido en el prerrente Reglamento, en dos periodos hdbiles de sesiones:
de enero a julio y de septiembre a diciembre.

2. Las sesiones se celebrardn, por regla general, en los dias comprendidos entre el lunes y
viernes ambos incluidos, de cada semana. Podrin, no obstante, celebrarse sesiones extraordinarias
en dias diferentes de los sefialados, previo acuerdo, en su caso, de la Junta de Portavoces.

3. La falta de asuntos a tratar no serd, en ningin caso, motivo suficiente para retrasar o
suspender la celebracion de una sesion ordinaria del Pleno.

Articulo 88. De las sesiones extraordinarias.

1. Las sesiones extraordinarias serdn convocadas con tal cardcter cuando asi lo decida el
Alcalde o, lo solicite la cuarta parte, al menos, del niimero legal de miembros de la Corporacion,
sin que ningiin concejal pueda solicitar mds de tres anualmente. En este tiltimo caso, la solicitud
deberd realizarse mediante escrito en el que se razone el asunto o asuntos que la motiven y deberd
ir firmado por todos los concejales que la suscriban.

2. La convocatoria de la sesion extraordinaria a instancias de miembros de la Corporacion
deberd efectuarse dentro de los cuatro dias siguientes a la peticion y su celebracion no podrd
demorarse por mds de quince dias habiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorporase el
asunto al orden del dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario con mds asuntos, si no lo
autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria. Los mencionados plazos se contardin a
partir de la fecha de entrada del escrito de solicitud en el Registro General del Ayuntamiento.

3. Si el presidente no convocase el Pleno extraordinario solicitado por el nimero de
concejales indicado dentro del plazo sefialado, quedard automdticamente convocado para el décimo
dia habil siguiente al de finalizacion de dicho plazo; lo que serd notificado por el Secretario de la
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Corporacion a todos los miembros de la misma al dia siguiente al de la finalizacion del plazo citado
anteriormente.

4. En ausencia del presidente o de quien legalmente haya de sustituirle, el Pleno quedard
vdlidamente constituido, siempre que concurra, al menos, un tercio del niimero legal de miembros
del mismo, en cuyo caso serd presidido por el miembro de la Corporacion de mayor edad entre los
presentes.

5. Una vez convocada y hasta los cinco dias inmediatamente anteriores a la celebracion de la
sesion, los grupos politicos municipales podrin presentar propuestas de acuerdo, debidamente
motivadas y relacionadas con el orden el dia incluido en la convocatoria, que se someterdn a la
aprobacion del Pleno. Las propuestas presentadas fuera de este plazo no podran ser tomadas en
consideracion ni debatidas.

6. En las sesiones extraordinarias no podrin debatirse ni adoptarse acuerdos no
comprendido en el orden del dia.

Articulo 89. De las sesiones extraordinarias urgentes.

1. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el Alcalde cuando la urgencia
del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion extraordinaria con antelacion minima
de dos dias hdbiles exigida por la Ley.

2. En este caso debe incluirse como primer punto del orden del dia el pronunciamiento del
Pleno sobre la urgencia. Si ésta no resulta apreciada por el Pleno, se levantard acto sequido la
sesion.

Articulo 90.

1. Todas las sesiones, fueren del cardcter que fueren, habrdn de respetar el principio de
unidad de acto, procurando que finalicen dentro del mismo dia en que comiencen.

2. Si se levantara la sesion sin que se hubiesen debatido y resueltos todos los asuntos
incluidos en le orden del dia, se incluirdn estos en el orden del dia de la sesion siguiente.

3. El presidente podrd acordar durante el transcurso de la sesion las interrupciones que
estime convenientes para permitir las deliberaciones de los grupos por separado sobre la cuestion
debatida o para un periodo de descanso, cuando la duracion de las sesiones asi lo aconseje,
debiendo anunciar al tiempo de la interrupcion la hora en que dentro del mismo dia se reanudard
la sesion.

Articulo 91. De su publicidad.

1. Las sesiones del Pleno son piiblicas.

2. Cuando asi se acuerde por la mayoria absoluta de los miembros de la Corporacion, podri
ser secreto el debate y votacion de aquellos asuntos en que concurra alguna de las siguientes
causas:

a) Cuando se traten cuestiones concernientes al decoro de la Corporacion o de algunos de
sus miembros.

b) Cuando pueda afectar a los derechos fundamentales de los ciudadanos recogidos en el art.
18.1 de la Constitucion.

3. Para ampliar la difusion auditiva y visual del desarrollo de las sesiones podrdn instalarse
sistemas de megafonia o circuitos cerrados de television.

4. El publico asistente a las sesiones no podrd intervenir en éstas ni tampoco podrin
permitirse manifestaciones de agrado o desagrado, pudiendo el presidente proceder, en casos
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extremos, a la expulsion del asistente que por cualquier causa impida el normal desarrollo de la
sesion.

Capitulo 2
De la convocatoria

Articulo 92.

1. Corresponde al Alcalde convocar todas las sesiones del Pleno.

2. Las sesiones plenarias han de convocarse, al menos, con dos dias hdbiles de antelacion,
salvo las extraordinarias que lo hayan sido con cardcter urgente, cuya convocatoria con este
cardcter deberd ser ratificada por el Pleno.

Articulo 93.

1. Para la valida constitucion de sus sesiones, serd necesaria la asistencia de un tercio del
niimero legal de miembros de la Corporacion, que nunca podrd ser inferior a tres. Si en primera
convocatoria no existiera el quorum necesario se entenderd automaticamente convocada la sesion
para dos dias después a la misma hora.

2. Si tampoco se alcanzara el quérum necesario, la Presidencia dejard sin efecto la
convocatoria, posponiendo el estudio de los asuntos incluidos en le orden del dia para la siguiente
sesion que se celebre.

3. El quérum de asistencia deberd mantenerse durante toda la sesion.

4. En todo caso se requiere la asistencia del presidente y del secretario de la Corporacion o de
quienes legalmente les sustituyan.

Capitulo 3
Del orden del dia

Articulo 94. De su formacion.

1. El orden del dia de las sesiones serd fijado por el Alcalde, asistido por el Secretario, quien
habrd elaborado previamente la relacién de los asuntos que retinan los requisitos necesarios pera
ser elevados a la consideracion del Pleno corporativo.

2. Sélo podran incluirse los asuntos que hayan sido previamente dictaminados, informados
o sometidos a consulta de la Comision Informativa correspondiente, en el caso de que esta iltima
existiese.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el niimero anterior, el Alcalde podrd incluir en el orden
del dia, a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los portavoces, asuntos que no hayan sido
previamente informados por la respectiva Comision Informativa, en el caso de que existiese, pero
en este supuesto no podrin adoptarse acuerdo alguno sobre estos asuntos sin que el Pleno ratifique
su inclusion en el orden del dia.

4. En las sesiones extraordinarias no podrdn tratarse otros asuntos que los expresamente
recogidos en el orden del dia.

Articulo 95. De su distribucion.
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1. La convocatoria y el orden del dia se distribuirdn a los concejales en las dependencias
municipales de los distintos grupos. Los borradores de actas de sesiones anteriores que deben ser
aprobadas se entregardn, asimismo, en las sedes municipales de los grupos, a los respectivos
portavoces, quienes, a su vez, los hardn llegar para su examen a todos sus componentes. Todo ello
sin perjuicio de que dicha documentacion pueda ser, ademds, remitida a través de medios
telemdticos que aseguren una mds rdpida recepcion.

2. La documentacion integra de los expedientes de los asuntos incluidos en el orden del dia
deberd estar a disposicion de los miembros de la Corporacion desde el mismo dia de la
convocatoria, en la Secretaria del Ayuntamiento.

3. Cualquier concejal podrd examinar y obtener copia de documentos concretos que formen
parte del expediente, sin que puedan salir los originales del lugar en que se encuentren puestos de
manifiesto.

4. El orden del dia, sin perjuicio de lo que respecto de su distribucién establezca otras
normas municipales, se exhibird en el tablon de anuncios de la Casa Consistorial.

Articulo 96. De su contenido.

El orden del dia se estructurard seguin los siguientes criterios:
- Aprobacion del acta o actas de sesiones anteriores.
- Resoluciones y Decretos de la Alcaldia, asi como del resto de los concejales-delegados.
- Mociones de urgencia.
- Ruegos y preguntas.

Capitulo 4
De los debates

Articulo 97.

Corresponde al presidente asequrar la buena marcha de las sesiones y acordar, en su caso, las
interrupciones que estime conveniente, dirigir los debates, mantener el orden de los mismos y
sefialar los tiempos de intervencion, en los términos establecidos en el presente Reglamento y
segiin lo acordado, en el caso de que se creara, por la Junta de Portavoces.

Articulo 98.

El debate se iniciard con una exposicion y justificacion de la propuesta, a cargo de algiin miembro
de la Comision Informativa que la hubiera dictaminado o, en los demds casos, de alguno de los
miembros de la Corporacion que suscriban la proposicion o mocion, en nombre propio o del
colectivo u o6rgano municipal proponente de la misma.

Articulo 99. De la ordenacion de los asuntos.

1. Las sesiones ordinarias comenzardn preguntando el Alcalde si algiin concejal que hubiere
tomado parte en la adopcidn de los acuerdos tiene que formular alguna observacion al acata o actas
de sesiones anteriores que se hubiesen distribuido con la convocatoria.

2. Si no hubiera observaciones se considerardn aprobadas.. Si las hubiera, se debatirdn y
decidiran las rectificaciones que procedan.
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3. En ninguin caso podrd modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y solo cabri
subsanar los errores materiales o de hecho producidos.

4. La consideracion de cada punto incluido en el orden del dia comenzard con la lectura
integra o en extracto por el secretario del dictamen formulado por la Comision Informativa
correspondiente, en el caso de que existiera, o, si se trata de un asunto urgente no dictaminado por
la misma, de la mocién que se somete al Pleno. A solicitud de cualquier grupo municipal deberd
darse lectura integra a aquellas partes del expediente, informe o dictamen de la Comision que se
considere conveniente para mejor comprension. Si nadie solicitase la palabra tras la lectura, el
asunto se someterd directamente a su votacion.

5. Todos los asuntos se debatirdin y votardn siquiendo el orden en que estuvieses
relacionados en el orden del dia.

6. No obstante lo dispuesto en el niimero anterior, el Alcalde o presidente puede alterar el
orden de los temas o retira un asunto cuando su aprobacion exigiera una mayoria especial y ésta
no pudiera obtenerse en el momento previsto inicialmente en el orden del dia.

7. Cuando varios asuntos tengan un contenido similar, podrdn debatirse conjuntamente si
ast lo dispusiese el Alcalde, debiendo votarse por separado, en su caso, cada una de las propuestas
contenidas en ellos. Asimismo, podrin votarse por separado los puntos o partes de una propuesta,
cuando fueran susceptibles de tratamiento auténomo y no tuvieran incidencias alguna en los
restantes.

8. Solo serdn debatidas en la sesion las mociones que sean formuladas por los portavoces de
los grupos politicos.

9. Si la mocion presentada implicara gasto, podrd quedar encima de la mesa hasta ser
dictaminada por la Comision Informativa correspondiente, en el caso de que existiera, si asi se
decide por acuerdo de la mayoria simple del Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 100. De la adopcion de acuerdos sin debate.

El secretario procederd a la lectura, integra o en extracto, de los dictdmenes o proposiciones
conforme a lo previamente acordado al respecto por la Junta de Portavoces, en el caso de que
existiera. Si nadie solicitara la palabra tras la lectura, el asunto se someterd inmediatamente a
votacion.

Igualmente, atin no existiendo debate, los portavoces podrin manifestar el sentido del voto de su
grupo a fin de adoptar el acuerdo que proceda.

Articulo 101. Del desarrollo de los debates.

1. Si se promueve debate, las intervenciones seran ordenadas por el Alcalde conforme a las
siguientes reglas:

a) Sélo podrd hacerse uso de la palabra previa autorizacion del Alcalde. Los
concejales podran hacer uso de la palabra previa autorizacion del presidente. Una vez obtenida, si
no se encuentra presente, se entenderd que renuncia a hacer uso de la palabra.

b) El debate se iniciard con una exposicion y justificacion de la propuesta a cargo
de algiin miembro de la Comision Informativa que la hubiera dictaminado o, en los demds casos,
de alguno de los miembros de la Corporacion que suscriban la proposicion o mocion en nombre
propio o del grupo proponente de la misma.

C)El concejal realizard su exposicion de viva voz desde su sitio durante un tiempo maximo
de diez minutos y no podrd ser interrumpido sino por el presidente para advertirle que se ha
agotado su tiempo, para llamarle a la cuestion o al orden o para retirarle la palabra, que procederd
una vez transcurrido el tiempo establecido y tras indicarle dos veces que concluya, asi como en los
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casos en que el presidente tenga que llamar al orden a algun miembro de la Corporacion o al
publico.

d) Los concejales que hubieren pedido la palabra en un mismo sentido podrin
cederse el turno entre si. Cualquier concejal con derecho a intervenir para un asunto concreto
podrid ser sustituido por otro concejal del mismo grupo, previa comunicacion al presidente.

e) A continuacion, los diversos grupos consumirin un primer turno. El alcalde
concederd la palabra al portavoz de cada grupo, quien podrd cederla a otro y otros miembros de su
grupo por tiempo no superior a cinco minutos, cualquiera que sea su nimero de concejales
miembros del mismo que intervengan, a fin de que expongan las alegaciones que estimen
pertinente sobre el tema presentado.

f) El concejal que no pueda participa en la deliberacion y votacién de un asunto de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 7/1985, podrd, no obstante, permanecer en su
asiento, pero sin intervenir.

2. El Alcalde velard para que todas las intervenciones tengan una duracion igual.

3. El orden de intervencion en los debates se fijard inversamente al niimero de concejales de
cada grupo.

4. Consumido el turno, el presidente., tras indicar dos veces al ponente que concluya le
retirard la palabra.

Articulo 102. Del segundo y tercer turno de intervenciones.

1. Si algtin grupo asi lo solicitase se procederd a un segundo turno, en el cual los grupos,
por el mismo orden que se ha indicado en el articulo anterior, podrin volver a hacer uso de la
palabra durante cinco minutos para fijara su posicion y explicar su voto. En este sequndo turno el
grupo al que pertenezca el ponente deberd ratificarse en su propuesta o, en su caso, modificarla.

2. Excepcionalmente y en debates de especial trascendencia, el presidente podrd abrir un
tercer turno con tiempo limitado que administrard a su prudente arbitrio, sin que el mismo pueda
ser superior a tres minutos.

Articulo 103.

1. El cierre de la discusion podrd acordarlo la presidencia cuando estime que un asunto
estd suficientemente debatido.

2. También podrd acordarlo el presidente a peticion del portavoz de un grupo municipal,
en cuyo caso se dard un tercer turno de tres minutos a los portavoces para su exposicion
a favor o en contra de la propuesta.

Articulo 104.
Lo establecido en el articulo anterior se entiende sin perjuicio de las facultades del presidente para
ampliar o reducir el niimero y tiempo de las intervenciones de los grupos o concejales en orden a la
importancia del asunto de que se trate.
Articulo 105. De las intervenciones por alusiones.

1. Cuando en el desarrollo del debate se hicieran alusiones sobre la persona o conducta de un
miembro de la Corporacion, éste podrd solicitar del Alcalde que se le conceda el uso de la palabra

para, sin entrar en el fondo el asunto en debate, contestar estrictamente a las alusiones realizadas.
Este turno deberd ser breve y conciso, sin que su duracion pueda exceder de tres minutos.
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2. Cuando la alusion afecte a la dignidad o al decoro de un grupo, el Alcalde podrad conceder
a su portavoz el uso de la palabra por el mismo tiempo y en las mismas condiciones que en el
pdrrafo anterior.

3. No se podrd contestar a las alusiones sino en la misma sesion.

Articulo 106.

1. En cualquier momento del debate, los miembros de la Corporacion podrin pedir la
palabra para plantear una cuestion de orden, invocando la norma cuya aplicacion se reclama. El
Alcalde resolverd lo que proceda, sin que por este motivo pueda entablarse debate alguno.

2. Asimismo cualquier concejal podrd pedir durante la discusion o antes de la votacion la
lectura de las normas o documentos que crea conducentes a la ilustracion de la materia de que se
trate.

Articulo 107.

El secretario de la Corporacion podrd intervenir en los términos que establece el articulo 94.3 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento, e igualmente cuando sean requeridos por el
Alcalde por razones de asesoramiento técnico o aclaracion de conceptos.

Articulo 108.

El concejal ponente o cualquier otro miembro de la Corporacion podrd proponer, en cualquier
momento del debate, la retirad del expediente incluido en el Orden del dia, a efectos de que se
incorporen al mismo documentos o informes, o bien, que el expediente se quede sobre las mesa
aplazdndose su discusion para la siguiente sesion.

En ambos casos, la peticion serd cotada tras terminar el debate y antes de proceder a la votacion
de la propuesta sobre el fondo del asunto. Si la mayoria simple votase a favor de la peticion, no
habrd lugar a votar la propuesta de acuerdo.

Articulo 109. De las enmiendas a las propuestas de acuerdo.

1. Enmienda es la propuesta de modificacion de un dictamen o proposicion presentada en el
Registro General por cualquier miembro de la Corporacion mediante escrito dirigido al presidente
con, al menos, veinticuatro horas de antelacion a la hora en la que se hubiere convocado la sesion
plenaria.

2. La enmienda serd de supresion cuando se dirija a eliminar de la propuesta de acuerdo o
texto inicial de la proposicion o mocion alguno de los puntos o aspectos parciales de la misma.

3. La enmienda serd de modificacion, cuando pretenda trasformar o alterar alguno o
algunos de los puntos de las propuestas de acuerdo o de los textos iniciales de la proposicion o
mocion.

4. La enmienda serd de adicion, cuando respetando integramente el texto de la propuesta de
acuerdo o de los textos iniciales de la proposicion o mocion se dirija a su mejora o ampliacion.

5. Unicamente se admitirdn enmiendas “in voce” cuando tengan por finalidad subsanara
errores materiales, incorrecciones técnicas o semdnticas, simples omisiones o la misma sea
transaccional.

6. La enmienda serd transaccional cuando, previo acuerdo entre dos o mds grupos
municipales, éstos retiran sus enmiendas para que prospere otra consensuada entre todos ellos.

7. En el debate de las enmiendas podrd intervenir tres minutos el ponente y tres minutos
cada un de los grupos municipales.
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8. En el caso de que las enmiendas sean rechazadas, se someterd a votacion sin mds debate la
propuesta de acuerdo o texto de la proposicion o mocidn iniciales.

Articulo 110. De las proposiciones.

1. La proposicion es la propuesta que se somete al Pleno relativa a un asunto que no hay
sido previamente informado por la Comision Informativa, en el caso de que existiera, incluida en
el orden del dia por el Alcalde, por razones de urgencia debidamente motivadas, a iniciativa propia
o de alguno de los portavoces.

2. La proposicion contendrd una parte expositiva o justificacion y un acuerdo a adoptar.

3. No procederd entrar a debatir ni votar una proposicion sin que previamente el Pleno
ratifique su inclusion en el orden del dia.

Articulo 111. De las mociones de urgencia.

1. Mocion es la propuesta que se somete directamente al pleno por razones de urgencia
presentada en el Registro General por cualquier miembro de la Corporacién, mediante escrito
dirigido al presidente y en el que se motive debidamente la urgencia suscrita por el portavoz del
grupo, hasta las doce horas del dia anterior a aquel en el se celebre la sesion plenaria, salvo que el
Pleno, por acuerdo de la mayoria absoluta de su niimero legal de miembros, acuerde otra cosa.

2. Finalizado el debate y votacion de los asuntos comprendidos en el orden del dia e
inmediatamente antes de los ruegos y preguntas, se entrard en el conocimiento de las mociones de
urgencia, previa su aceptacion de tal cardcter por el Pleno, que la decidird por mayoria absoluta.

3. Su debate y wvotacion se regird por las reglas generales establecidas en el presente
Reglamento, reduciéndose el tiempo de la ponencia y el primer turno o cinco minutos y el del
segundo turno a tres minutos.

Capitulo 5
De las votaciones

Articulo 112.

1. Finalizado el debate de un asunto, se procederd a su votacion.

2. Los acuerdos para ser vdlidos, deberdn ser aprobados, como regla general, por la mayoria
simple de los miembros presentes, sin perjuicio de las mayorias especiales que establezca la
legislacién vigente. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mds que los negativos.

3. Elwoto de los concejales es personal e indelegable.

4. La ausencia de uno o varios concejales, una vez iniciada la votacion de un acuerdo serd
considerada como abstencion.

Articulo 113.

Las votaciones no podrdn interrumpirse por ninguin motivo. Durante el desarrollo de la votacion
el presidente no concederd el uso de la palabra y ningiin miembro de la Corporacion podrd entrar
en el Salon de Plenos o abandonarlo.

Articulo 114.

Las votaciones podrin ser:
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a) Ordinarias.
b) Nominales.
c) Secretas.

Articulo 115.

La wvotacién ordinaria se realizard por signos convencionales de asentimiento, disentimiento o
abstencion en el siguiente orden: en primer lugar los que voten a favor, en segundo lugar quienes
voten en contra y, por tiltimo, quienes se abstengan.

Articulo 116.

En las votaciones nominales el Secretario llamard a los concejales por orden alfabético de los

Y77

apellidos y siempre en tiltimo lugar al presidente para que responda “si”, “no” o “me abstengo”.
Articulo 117.

1. En la votacion secreta, los concejales serdn llamados en los términos del articulo anterior
para depositar la papeleta de su voto en la urna o bolsa correspondiente.

2. Las votaciones serdn secretas cuando asi lo acuerde el Pleno por mayoria absoluta a
propuesta de alguno de sus grupos municipales en los siguientes supuestos:

a) Cuando el asunto pueda afectar a los derechos fundamentales recogidos en el art. 18 de la
Constitucion.

b) Enla eleccion o destitucion de personas.

Articulo 118.

Cualquier concejal podrd pedir que se haga constar en el acta, nominalmente, el sentido de sus
voto, a los efectos de su legitimacion para la posible impugnacion de los acuerdos adoptados.

Articulo 119.
Con cardcter general se aplicard el sistema de votacion ordinaria.
Articulo 120.

Cuando concurriere empate en alguna votacion, se realizard una segunda y, si persiste, decidird el
voto de calidad del Alcalde o Presidente.

Articulo 121.

1. Verificada una votacion, cada grupo municipal podrd explicar su voto por un tiempo
mdximo de tres minutos.

2. No cabri explicacién de voto cuando la votacion haya sido secreta o cuando los grupos
municipales hubieran tenido oportunidad de intervenir den el debate, salvo en el caso de que
habiendo intervenido hubiera decidido cambiar el sentido del mismo.

Capitulo 6
De los ruegos y preguntas
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Articulo 122.

1. Los concejales y los grupos municipales, bien directamente o bien a través de sus
respectivos portavoces, podran formular ruegos y preguntas al resto de los miembros de la
Corporacion.

2. Los ruegos y preguntas podrdn presentarse por escrito antes de la celebracion de la sesion
o en la misma sesion oralmente o por escrito.

3. Los ruegos y preguntas formulados oralmente o por escrito en el transcurso de una sesion
serdn debatidos y contestadas, generalmente, en la sesion siguiente, sin perjuicio de los que
puedan ser en la misma sesion que se formulen si el presidente lo estima conveniente y previa
conformidad de quien haya de contestarlos.

4. Las prequntas formuladas por escrito con wveinticuatro horas de antelacion a la
celebracion de la sesion serdn contestadas en la misma o, por causas debidamente motivadas, en la
siguiente.

5. Las preguntas no podrdn contener nada mds que la escueta y estricta formulacion de una
sola cuestion sobre un hecho, situacion o informacion.

6. Todas las prequntas obtendran respuesta ante el Pleno.

7. En los casos en que se produzca debate el autor del ruego o la pregunta realizard su
exposicion y a la contestacion sequirdn sendos turnos de réplica.

8. Los tiempos de intervencion serdn distribuidos por el presidente, sin que su duracion
pueda exceder de cinco minutos por cada concejal que pregunte, si bien, estos tiempos de
intervencion se podrdin acumular al grupo municipal correspondiente. Para los turnos de réplica
se regula un tiempo mdximo de tres minutos por cada Concejal.

Articulo 123. De los libros de actas.

1. Todos losa acuerdo de los 6rganos colegiados, asi como las resoluciones de los 6rganos
unipersonales, para ser vdlidos habrdn de estar recogidos en los correspondientes libros de actas y
resoluciones.

2. Existirdn libros separados para:

a) Actas del Pleno.

b) Actas de la Junta de Gobierno Local.

c) Actas de las Comisiones Informativas.

d) Resoluciones y decretos del Alcalde y resoluciones dictadas por delegacion del Alcalde por
los concejales delegados.

e) Actas de la Junta de Portavoces en las que ésta exprese su voluntad mediante votacion.

3. Todos los libros de actas y de resoluciones serdin custodiados en al Secretaria de la
Corporacion bajo la responsabilidad del funcionario con habilitacion de cardcter estatal que esté al
frente de la misma.

4. Tales libros no podrdn salir bajo ningiin pretexto de la Casa Consistorial. El acceso a su
contenido se realizard mediante consulta de los mismos en el lugar en que se encuentren
custodiados o mediante la expedicion de certificaciones de los acuerdos.

Articulo 124. De la transcripcion de las sesiones al libro de actas.
1. De cada sesion el secretario extenderd acta en la que habrd de constar:

a) Lugar de la reunidn, con expresion del nombre del municipio y local en que se celebra.
b) Dia, mes y afio en que se celebre la sesion correspondiente, y la hora de comienzo.
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c) Nombre y apellidos del Alcalde-Presidente o persona que, en su caso, legalmente le
sustituya; de los miembros de la Corporacion presentes, de los ausentes que se hubiesen excusado y
e los que no asistieren ni hubieren excusado su ausencia.

d) Caricter ordinario o extraordinario de la sesion y si se celebra en primera o segunda
convocatoria.

e) Asistencia del secretario o de quien legalmente le sustituya, y presencia del
funcionamiento responsable de la Intervencion, cuando concurra.

f) Asuntos que examinen, opiniones sintetizadas de los grupos o miembros de la
Corporacion que hubiesen intervenido en las deliberaciones e incidencias de éstas.

g) Votaciones que se verifiquen y en el caso de las nominales el sentido en que cada miembro
emita su voto. En las votaciones ordinarias se hard constar el niimero de votos afirmativos, de los
negativos y de las abstenciones. Se hard constar nominalmente el sentido del voto cuando asi lo
pidan los interesados.

h) Resultado de las votaciones. En cualquier clase de votacion, excepto en las secretas, todos
los miembros de la Corporacion tienen derecho a que conste el sentido afirmativo o negativo de su
voto y asi podrd hacerlo constar de viva voz en el momento de finalizar aquella votacion, cuya
expresion habrd de ser recogida en el acta correspondiente.

i) Transcripcion integra de la intervencion o propuesta de cualquier concejal, siempre que
aporte en el acto o en el plazo que sefiale el presidente, el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose const