
ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

Nº EXPTE.:

GJADLD/0019/2018

NIF:

P2817400A

TOTAL JOVENES 

CONCEDIDOS

3

ENTIDAD:

SUBVENCIÓN COSTES 

SALARIALES:

28.700,10 €

SUBVENCIÓN 

FORMACIÓN:

2.160,00 €

SUBVENCIÓN TOTAL:

30.860,10 €

AYUNTAMIENTO DE VILLAMANTA                    Fecha CEEH:

24/04/2018 13:56:00

13/04/2018 9:48:00

Fecha Subs.:

190

 PUESTO: EDUCADOR INFANTIL

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº JOVENES A CONTRATAR 

EN ESTE PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA REY JUAN CARLOS I, Nº 1 VILLAMANTA

LÓPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES S.LCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 2251-Maestros de educación infantil

 ACREDITACION CUALIFICACION: Titulación Superior

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
1 y 2

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 30 HORAS

Formación en competencias generales: 
habilidades sociales u otras

Formación Transversal ATENCIÓN AL CIUDADANO 30 HORAS

Formación en tecnologías de la información y las 
comunicaciones

Formación Transversal OFIMÁTICA 30 HORAS
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ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

190

 PUESTO: MONITOR DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº JOVENES A CONTRATAR 

EN ESTE PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA REY JUAN CARLOS I, Nº 1 VILLAMANTA

LÓPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES S.LCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 3724-Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento

 ACREDITACION CUALIFICACION: Certificado de Profesionalidad

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
del 3 al 9

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 30 HORAS

Formación en competencias generales: 
habilidades sociales u otras

Formación Transversal ATENCIÓN AL CIUDADANO 30 HORAS

Formación en tecnologías de la información y las 
comunicaciones

Formación Transversal OFIMÁTICA 30 HORAS
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ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

190

 PUESTO: JARDINERO

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº JOVENES A CONTRATAR 

EN ESTE PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA REY JUAN CARLOS I, Nº 1 VILLAMANTA

LÓPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES S.LCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 6120-Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines

 ACREDITACION CUALIFICACION: Certificado de Profesionalidad

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
del 3 al 9

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 30 HORAS

Formación en competencias generales: 
habilidades sociales u otras

Formación Transversal ATENCIÓN AL CIUDADANO 30 HORAS

Formación en tecnologías de la información y las 
comunicaciones

Formación Transversal OFIMÁTICA 30 HORAS

Página 44 de 203



ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

Nº EXPTE.:

CDLD/0010/2018

NIF:

P2817400A

TOTAL DESEMPLEADOS 

CONCEDIDOS

10

ENTIDAD:

SUBVENCIÓN COSTES 

SALARIALES:

72.000,00 €

SUBVENCIÓN 

FORMACIÓN:

28.800,00 €

SUBVENCIÓN TOTAL:

100.800,00 €

AYUNTAMIENTO DE VILLAMANTA                    Fecha CEEH: 03/04/2018 15:08:00

Fecha Subs.:

10360

 PUESTO: PEÓN (ALBAÑIL)

8

JORNADA 

DIARIA:

Nº DESEMPLEADOS A 

CONTRATAR EN ESTE 

PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA DEL REY JUAN CARLOS I Nº 1 (AYUNTAMIENTO)

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: AYUDANTE DE ALBAÑIL.

9

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

Nº CENSO

27829

NOMBRE DEL CENTRO/TITULAR

LOPE DE SANTIAGO CONSULTORES SEDE W6/LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES, S.L./ CALLE COLMENAR DEL 
ARROYO 24-26, NAVAS DEL REY (MADRID)

EOCB0109 - OPERACIONES AUXILIARES DE 
REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN 
CONSTRUCCIÓN

Certificado de Profesionalidad
MF0276_1: LABORES AUXILIARES DE OBRA. 50 HORAS
MF0869_1: PASTAS, MORTEROS, ADHESIVOS Y 
HORMIGONES. 30 HORAS
MF0871_1: TRATAMIENTO DE SOPORTES PARA 
REVESTIMIENTO EN
CONSTRUCCIÓN. 100 HORAS
MF0872_1: ENFOSCADOS Y GUARNECIDOS "A BUENA 
VISTA". 60 HORAS
MF0873_1: PINTURA Y MATERIALES DE IMPRIMACIÓN 
Y PROTECTORES
EN CONSTRUCCIÓN. 120 HORAS
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ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

Nº EXPTE.:

RDLD/0045/2018

NIF:

P2817400A

TOTAL DESEMPLEADOS 

CONCEDIDOS

8

ENTIDAD:

SUBVENCIÓN COSTES 

SALARIALES:

75.061,80 €

SUBVENCIÓN 

FORMACIÓN:

5.760,00 €

SUBVENCIÓN TOTAL:

80.821,80 €

AYUNTAMIENTO DE VILLAMANTA                    Fecha CEEH:

23/04/2018 14:59:00

13/04/2018 8:28:00

Fecha Subs.:

290

 PUESTO: ALBAÑIL

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº DESEMPLEADOS A 

CONTRATAR EN ESTE 

PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA REY JUAN CALOS I, 1. VILLAMANTA

LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES-LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES SLCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 7121-Albañiles

 ACREDITACION CUALIFICACION: Certificado de Profesionalidad

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
del 3 al 9

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - 30 HORAS

Formación en competencias generales: 
habilidades sociales u otras

Formación Transversal - ATENCIÓN AL CIUDADANO 30 HORAS

Formación en tecnologías de la información y las 
comunicaciones

Formación Transversal - OFIMÁTICA 30 HORAS
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ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

290

 PUESTO: JARDINERO

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº DESEMPLEADOS A 

CONTRATAR EN ESTE 

PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA REY JUAN CALOS I, 1. VILLAMANTA

LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES-LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES SLCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 6120-Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines

 ACREDITACION CUALIFICACION: Certificado de Profesionalidad

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
del 3 al 9

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - 30 HORAS

Formación en competencias generales: 
habilidades sociales u otras

Formación Transversal - ATENCIÓN AL CIUDADANO 30 HORAS

Formación en tecnologías de la información y las 
comunicaciones

Formación Transversal - OFIMÁTICA 30 HORAS
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ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

290

 PUESTO: BARRENDERO

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº DESEMPLEADOS A 

CONTRATAR EN ESTE 

PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA REY JUAN CALOS I, 1. VILLAMANTA

LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES-LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES SLCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 9443-Barrenderos y afines

 ACREDITACION CUALIFICACION: Certificado de Profesionalidad
Experiencia Profesional

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
del 3 al 9

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - 30 HORAS

Formación en competencias generales: 
habilidades sociales u otras

Formación Transversal - ATENCIÓN AL CIUDADANO 30 HORAS

Formación en tecnologías de la información y las 
comunicaciones

Formación Transversal - OFIMÁTICA 30 HORAS
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ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

190

 PUESTO: ARQUITECTO

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº DESEMPLEADOS A 

CONTRATAR EN ESTE 

PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA REY JUAN CALOS I, 1. VILLAMANTA

LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES-LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES SLCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 2451-Arquitectos (excepto arquitectos paisajistas y urbanistas)

 ACREDITACION CUALIFICACION: Titulación Superior

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
1 y 2

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal - PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - 60 HORAS

Formación en competencias generales: 
habilidades sociales u otras

Formación Transversal - ATENCIÓN AL CIUDADANO 30 HORAS
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ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

190

 PUESTO: INFORMÁTICO

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº DESEMPLEADOS A 

CONTRATAR EN ESTE 

PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA REY JUAN CALOS I, 1. VILLAMANTA

LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES-LOPEZ DE SANTIAGO CONSULTORES SLCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 3811-Técnicos en operaciones de sistemas informáticos

 ACREDITACION CUALIFICACION: Titulación Superior

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
1 y 2

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal
- PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES - 60 HORAS

Formación en competencias generales: 
habilidades sociales u otras

Formación Transversal - ATENCIÓN AL CIUDADANO 30 HORAS
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ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

Nº EXPTE.:

RDLD/0108/2018

NIF:

P2800099J

TOTAL DESEMPLEADOS 

CONCEDIDOS

15

ENTIDAD:

SUBVENCIÓN COSTES 

SALARIALES:

132.462,00 €

SUBVENCIÓN 

FORMACIÓN:

14.400,00 €

SUBVENCIÓN TOTAL:

146.862,00 €

MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL SERVICIOS EL 
ALBERCHE

Fecha CEEH: 25/04/2018 14:08:00

Fecha Subs.:

10120

 PUESTO: AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº DESEMPLEADOS A 

CONTRATAR EN ESTE 

PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA DE ESPAÑA, 1. SEVILLA LA NUEVA.

CENTRO DE FORMACION AGUACATE. LOPEZ  DE SANTIAGO  CONSULTORES  S.LCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 5710-Trabajadores de los cuidados personales a domicilio

 ACREDITACION CUALIFICACION: Titulación F.P.
Certificado de Profesionalidad
Experiencia Profesional

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
del 3 al 9

Formación relacionada con valores individuales y 
sociales

Formación Transversal FOMENTO Y PROMOCION DEL AUTOEMPLEO. 
40HORAS

Formación relacionada con valores individuales y 
sociales

Formación Transversal SENSIBILIZACIÓN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 30 
HORAS

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. 50 HORAS

Página 519 de 596



ANEXO I

SUBVENCIÓN CONCEDIDA

 

5120

 PUESTO: OFICIAL 1ª-2ª ALBAÑIL

6 8

DURACION DEL 

CONTRATO EN MESES:

JORNADA 

DIARIA:

Nº DESEMPLEADOS A 

CONTRATAR EN ESTE 

PUESTO:

HORAS FORMACION 

SUBVENCIONADA:

 CENTRO DE TRABAJO: PLAZA DE ESPAÑA, 1. SEVILLA LA NUEVA.

CENTRO DE FORMACION AGUACATE. LOPEZ  DE SANTIAGO  CONSULTORES  S.LCENTRO DE FORMACIÓN

CONTENIDOS FORMATIVOS

 OCUPACIÓN: 7121-Albañiles

 ACREDITACION CUALIFICACION: Experiencia Profesional

GRUPO 

COTIZAC.:

Grupo de Cotización 
del 3 al 9

Formación relacionada con valores individuales y 
sociales

Formación Transversal FOMENTO Y PROMOCION DEL AUTOEMPLEO. 40 
HORAS.

Formación relacionada con valores individuales y 
sociales

Formación Transversal SENSIBILLIZACION IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 
30 HORAS

Formación en competencias generales: 
prevención de riesgos laborales

Formación Transversal PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. 50 HORAS
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